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MEMORANDUM OFICIAL

;AW PRESIDENCM - ]'\:is;;sljlillz;;io Vera Santos

&3 presidenciahv.gadpra@gmail.com

R S R O R

GADPRA-MO-LAGP-No. 2025-08-561
Anconcito, 22 agosto del 2025

DE: Mpsc. Hilario Vera Santos
PRESIDENTE G.A.D. ANCONCITO

PARA: Sra. Isabel Clemente Figueroa )
VICEPRESIDENTA GAD ANCONCITO ) J_OL5
Sra. Nubia Rodriguez Tumbaco u g 6 ‘7 'J
VOCAL PRINCIPAL GAD ANCONCITO { -1'

Lic. Antonia De La Cruz Baque Kf‘:"b i J 0

VOCAL PRINCIPAL GAD ANCONCITO

Tnlgo. Gustavo Flores Piguave
VOCAL PRINCIPAL GAD ANCONCITO

Sr. Anthony Limén Orrala .
TECNICO DE PLANIFICACION Y DIRECCION ESTRATEGICAS

Asunto: ENTREGA DE LA ESTIMACION DEFINITIVA DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO
' ECONOMICO 2026.

Estimados, por medio de la presente se les entrega la Estimacion Definitiva de Ingresos para el
gjercicio financiero 2026, segin lo dispuesto en los articulos 237 y 238 del Codigo Orgénico
de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion (COOTAD).

Se adjunta el Calculo de la Estimacion Provisional de Ingresos para el afio 2026.

Particular que pongo en su conocimiento para los fines pertinentes.

Atentamente,

sr. Msk. Hildyio Vera Santos~>. - T
PRESIQE ELGAD ANCONCHO. =~
C.C: 0906365416 —

Tec. Lucy Gonzdlez Piguave

LAGP/secretaria




3
#




ZZ09%62%0 seninbn zeaeyg o1ezuog ouaeg

s@'coyei@ojnuocouejeinboasedejunl QOLINOINY AVENY TIVINDOXNVd ave

~ -

o RNOSIL

A

/ e\
Nm\nNcoQ\oc.:g«\ poupIg “Bul \\
//_ *40d OavyOgV13 /,
3 ,ﬁ £ x”,.,”,_ ] MM\\
NBgael cieie )/
UQIJBWI1S331q0S BUN JBLIAD 3P Ul |2 UOD 9707 Oue |ap o1sandnsald [9p O[ndjed |9 esed oAnjuyap 0saJ8Ul |2 OWO) mm.og.ﬁm,mﬂmm,@n%_ A W
UQIdBWIISS B] 9P I0|BA |3 J323|(BISD 0JIPISUOI OAIINIAID |3 S3}UaPaIAIUE SOISD uo) ‘ugRnuiwsip eun Aey opiande opungas _m,FdWmmm\mmEm
uIs ‘#z0z oue |3 oqoude 3s anb |3 uod ugpesedwod us 031sandnsaud [@ U3 OIUBWSIOUI UN OJp as opJtande Jawid |2 uod anb Jeuopuaw age)
"T9'BEY'BEES ap J0|eA un Jod S20Z/S0/0€ Y234 3p v-5000-S20Z-43IN-13N
"0OJN OpJaNdy aJisawiiien) opundas A ZS'9Z0°TSES 2p J0jeA un uod S20Z/20/vz eyd23j 3p 010 'ON 0pJandy aJisawiien) Jswlid sezueuld A

BJWOU0I3 9p OLBISIUIA |3 40d SOPRIWS SOpIanoe so| 3p Sisijgue un opuezieay -*9Z0Z SOSIUONI 3d VAILINI43d NOIDVWILSI

S9'OVZ'IEE $ 1violL
$

‘OPZ'IEE  $
T T

‘03sandnsaud ap sojdaioud

SOA[}29ds3J SNS 3P UQPEINWIO B U 3SJ1UdD
ueJaqap sajend soj| e 03sesd |ap sayiwiy)| SO|
‘03508€ 3p ST |2 eISEY 01IAISS O BPPUBpUAdap
eped e esejeyas A sosalgu so| ap

OAIJULBP O|NJ|ED | BI3ID|QLISD ‘SeAldadsau
selouapuadap se| A esaipueul ugiIBIP €|

9p 943l |ap eju0sase e| uod ‘|eao| 0A[NIAIL |9
‘s0sa48ul ap |euoisinoid UQBWISS | B 3seq
u3j -"oARIudp OjNJjed |3 eJed oze|d -*£EZ ‘MY

1?1’!1_

[ £8'820°€9€E"T $ | 29'8EY'8EE $ | L172L9'bTE $|25'S88'6vE  $ | 2G5 ¢£0°09€ $ 0dVv.1Sd 130 SVYIONIYIISNY Ll

STUOTUILNV SONV
£ SANOIDVANVYIIY VWNS szoz vzoz €Zoz | zzoz SOSIUONI __

9C0C SOSIAUODNI 3Aa VAILINI43A ZOHU<_>._H._.mm 3d OTNIOIVD

29'qob6°0310u0duUe D e1Id.10S3] (09410)
Z3|ezuon ouljaAy eduelg ‘buy

920Z - SOS3YONI VId3IHOSIL 3d VIV

. S WVAILINI43d NOIDVWILS3I C c

%04 NOISYIANI OLSVD NOIONEINLISIA
%0€ ILNITUUOD OLSVYD NOIDNEINLISIA

02'2LE°66

9Z0Z SOSIAUONI VAILINIIIA NOIDVWILST

(+) 0Ia3awodd
SZ0Z VIDONIUIISNVAL

S9
L

T9'8Ev'8EE

(£6'L67°2L) OIdanodd

SOaoIdad S3viol
SANOIDVIUVA VINOLVWNS

(06'€6S°12)







- MEMORANDUM OFICIAL
G;f‘; PRESIDENCM o Msec. Hilario Vera Santos

0986341198
€3 presidenciahv.gadpra@gmail.com

GADPRA-MO-LAGP-No. 2025-08-552
Anconcito, 20 agosto del 2025

DE  Msc. Hilario Vera Santos
PRESIDENTE G.A.D. ANCONCITO

, Para: Sr. Anthony Limén Orrala
« TECNICO DE PLANIFICACION Y DIRECCION ESTRATEGICAS

Asunfo: ENTREGA DE LOS INFORMES DE LAS MESAS TEMATICAS DEL “COMPONENTE
BIOFISICO, SOCIOCULTURAL, POLITICO INSTITUCIONAL, ECONOMICO PRODUCTIVO Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS", A CARGO DE LOS VOCALES PRINCIPALES Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO DEL GADPRA.

Esfimado Técnico de planificacién y direccién estratégicas, mediante la
presente se le ENTREGA a Usted, LOS INFORMES DE LAS MESAS TEMATICAS DEL
“CSOMPONENTE BIOFISICO, SOCIOCULTURAL, POLITICO INSTITUCIONAL, ECONOMICO
PRODUCTIVO Y ASENTAMIENTOS HUMANOS", A CARGO DE LOS VOCALES PRINCIPALES

. Y PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL GADPRA, quienes csistieron las diferentes
Comisiones antes mencionadas, facilitando la participacién cludadana y la
colaboracién en la discusién y resolucién de problemas especificos,
promoviendo lo foma de decisiones informadas y el diseno de proyectos
conjuntos.

$& adjunta los informes de las cinco mesas de trabajo para la elaboracién del
Presupuesto Participativo correspondiente al ejercicio econémico 2026.

Particular que pongo a su conocimiento para los fines pertinentes.
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VOCAL PRINCIPAL
OFICIOS GUSTAVO FLORES PIGUAVE

CORREQO: vocalprincipal3@anconcito.gob.ec
Teléfono: 0992119365

Anconcito, 20 de agosto de 2025
Oficio N°019- GADPRA- GAFP- 2025

MSC.
Hilario Vera Santos
PRESIDENTE DEL GOBIERNO PARROQUIAL RURAL ANCONCITO

En su despacho. -

De mis consideraciones:

Saludos cordiales y buenos deseos para con sus actividades en beneficio de nuestra
querida parroquia.

Dando cumplimiento a las disposiciones encomendadas como miembro del cuerpo
colegiado del Gad Parroquial Rural Anconcito, le hago la respectiva entrega del Informe
de las mesas temadticas “Componente Biofisico.”

Mesa conformada por: *Sr. Leonardo Vera * Vocal Gustavo Flores *

Barrios Participantes:

® SanVicente, Nuevo Amanecer, Luis Cadena, Brisas del Mar, El Dorado, El Paraiso,
Luis Celleri, 5 de junio, 20 de marzo.

Temas presentados por la comunidad:

® Mingas el Gobierno Parroquial y pescadores artesanales, “CUIDADO Y LIMPIEZA
DE PLAYAS”. .

¢ Capacitacién promoviendo mi pesca y menos contaminacién, “TEMA: NO BOTAR

COMBUSTIBLE AL MAR “,

Capacitacién con la comunidad sobre NO a la construccién de viviendas en areas

de riesgos o zonas de riesgos.

Proyecto de reforestacién de arboles en las dreas verdes en todos los barrios de

nuestra localidad.

Limpieza de los canales, antes que empiece la temporada invernal.

Talleres con los sefiores que trabajan con los desechos del pescado y asi

concientizar la contaminacién ambiental.

Organizar mingas barriales, en el cuidado del ornato y embellecimiento del

sector. ? Y

70 aRn 2029
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VOCAL PRINCIPAL
OFICIOS GUSTAVO FLORES PIGUAVE

CORREQ: vocalprincipal3@anconcito.gob.ec
Teléfono: 0992119365

-

e Comunicar o enviar un informe al Departamento de Ambiente del Gad Municipal
sobre la contaminacién que causan las fabricas de pescado (FABRICAS: Paraiso,
Girasoles, Carmen Buchelli).

e Crear puntos ecolégicos para que la ciudadania deposite alli los desechos.

e Campafia de educacién ambiental, como la flora y fauna que tiene nuestra
parroquia.

¢ Colocacién de sefialéticas y mensajes del cuidado a nuestros espacios publicos.

e Capacitacién para crear huertos familiares.

e Perifoneo sobre el dafio ambiental por la quema de basura.

Agradeciendo de antemano la gentil atencién a la presente me despido no sin antes
expresar las muestras de mi consideracién y estima.

Atentamepis

\\ DEPARTAMENTO COMPRAS

N
s

Tnlgo. GBS l/b“ﬁ ORE Sr. LEONARDO VERA SUQUILANDA
VOCAL PRINCIPAL DEPARTAMENTO COMPRAS PUBLICAS

C.c. Departamento de Planificacion.







Angt%;gitn INFORME

&.A.D PARROQIRAL RURAL

INFORME: MESA DE TRABAJO PARA ELABORACION DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2025.

COMPONENTE ECONOMICO PRODUCTIVO

El martes 5 de agosto, en la sala de Arte del GAD Parroquial Rural de Anconcito, se
llevaron a cabo las mesas de trabajo para la Elaboracién del Presupuesto Participativo
correspondiente al ejercicio econémico 2026. En el evento participaron los diferentes
actores sociales de la parroquia tales como: presidentes barriales, lideres de
organizaciones sociales y culturales, asi como miembros de la ciudadania en general.

Las mesas de trabajo se organizaron de acuerdo con los componentes del actual
PDOT 2024-2027 y se contd con la participaciéon del personal Legislativo y
Administrativo.

Durante la reunion, en el componente Econémico Productivo, cada participante
expuso su punto de vista y a la vez hicieron sus propuestas con nombres de proyectos
que les gustaria la entidad ejecute y con ello beneficiar a la comunidad de Anconcito.

En el desarrollo de la jornada, se discutieron ideas innovadoras que permitiran
mejorar |a calidad de vida de los habitantes y fomentar un crecimiento econémico.

Estos espacios donde intervienen los actores sociales permiten su participacion activa
fortaleciendo la estructura social.

Los temas de proyecto que se presentan a continuacién corresponden a la
recopilacion de los puntos de vista expresados por la ciudadania, asi como de las
problematicas identificadas durante el dialogo pertinente.

TEMA DE PROYECTO BENEFICIARIOS
1 Talleres de Artesania - Arcilla Jovenes — adultos y adultos
mayores
2 Reparacién de linea blanca (refrigeradoras, Jovenes — adultos y adultos
cocinas, hornos microondas, etc.). mayores
3 Mecdnica automotriz, incluir pintado de vehiculos. B el
4 Mantener el Curso OMI| de PESCADORES Téusnes - adidie
ARTESANALES.
5 Talleres de Pintura Epdxica para pisos. Jovenes — adultos
Promover e incentivar los paseos turisticos )
6 , : Jévenes — adultos
(banana), Gastronomfa en redes sociales.
7 Cursos para Buzos y en cultivos Marinos Joévenes — adultos
8 Talleres de Gastronomia Jévenes — adultos
9 Taller de Aluminio y Vidrio o f -~ Jévenes —adultos
10 | Taller de Arte Dramético Cinematografico  ulovenes I adultos
111 ¥ S - /51’,
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Anconcito

E£.A.D PARROQUIAL RURAL

INFORME

Desfiles Culturales en la fecha de Carnaval

Jovenes — adultos

11
12 Mantener las Ferias en la Fiesta del Pescador Jévenes — adultos
Curso de Inteligencia Artificial (Manejo de ,
13 : et Jévenes — adultos
Herramientas Tecnoldgicas).
14 Capacitacion en Atencién al Cliente Jévenes — adultos
//'A\ ‘%J} 41 o
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PRESIDENTE TESORERA
G.A.D.P.A. ANCONCITO G.A.D.P.R ANCONCITO




PROGRAMA INFORME DE ACTIVIDADES
SOC|ALES Proyect.social.2019@gmail.com

proyectossociales@ancocnito.gob.ec

INFORME SOBRE MESAS TEMATICAS DEL GOBIERNO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL DE ANCONCITO REFERENTE AL (POA)

14/08/2025
En su despacho. -
Por medio de la presente

Por medio del presente se realizo en la mesa de trabajo sobre Politico Institucional
realizado el dia 5 agosto del 2025 en las instalaciones del GAD Parroquial.

Con los Objetivos:

Potenciar los procesos de fortalecimiento ciudadano y social generando participando
‘ compromiso contribuyendo al desarrollo de la parroquia

Consolidar a la poblacién en temas de liderazgo orientando y transformando la realidad
social y politica de la parroquia.

Garantizar que la gestién municipal y de los servicios que presta el GAD sean Eficientes
y eficaces realizadas en las instalaciones de GAD Parroquial de Anconcito.

PARTICIPACION CIUDADANA REFIERE:

-Capacitacion y Actividades practicas con liderazgo en los barrios con cuerpo de
Bomberos en la cual refieren de suma importancia, por lo que los ciudadanos de
diferentes barrios estén preparados para cualquier tipo de emergencia y de cémo actuar
con brigadas en primeros auxilios.

-Capacitacién del Medio Ambiente en como cuidar los sitios de barrios, playas sobre
desechos, cuidado del mar con combustibles, no tirar basura ni colillas, recoger nuestros

. propios residuos, usar bloqueadores solares eco-amigables, evitar plasticos de un solo
uso y participar y como realizar jornadas de limpieza con pescadores o personas que
trabajen en la playa.

-Capacitacién en medios digitales en manejos de computadoras y diferentes sistemas
operativos asi incluir a personas que deseen aprender y ejecutar en practicas a
realizarse en diferentes areas.

-Capacitacion en medios digitales en como realizar publicaciones en redes sociales con
flayer realizacion de afiches o volantes informativos compartiendo tanto lo que se puede
realizar mingas, reuniones, comités et.

-Capacitacion en Brigadas de Primeros auxilios en como actuar ante un accidente
refrenté con ministerio de Salud publica o brigadistas y brindar atencién inmediata y
eficaz a personas lesionadas o enfermas antes de que llegue la ayuda profesional, en
lo cual pueden ayudar a estabilizar al paciente, controlar el sangrado,,,inmovilizar
fracturas y brindar apoyo. SO A § =

15 AGO 2025
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PROGRAMA INFORME DE ACTIVIDADES

Proyect.social.2019@gmail.com
soc lALEs proyectossociales@ancocnito.gob.ec

-Capacitacion de como manejar maquinarias tales como moto guadafias, moto sierras,
Bombas de Fumigacién y manejo de quimicos como matamalezas o fumigaciones en
barrios asi puedan capacitarse y brindar apoyo en cada barrio en diferentes tipos de
limpiezas efc.

-Capacitaciones para Liderazgo juveniles, en cémo administrar econémicamente en
barrios en como fomentar la participacion de la ciudadania y como gestionar por medio
de municipios GAD parroquiales, MSP, Cuerpo de Bomberos, y bases juridicas con el
conjunto de normas, principios y justificaciones legales que respaldan una accién, un
acto o una norma, siendo fundamental para la validez de las operaciones, la proteccion
de los derechos, es decir articulos que avalen por en lo cual es de suma importancia
fomentar los consejos juveniles en la parroquia.

-Capacitaciones para Liderazgo, en emprendimientos asi poder fomentar trabajo en
diferentes &reas que maneje tales como: asociaciones en costuras, cafeterias,

‘ restaurantes, manualidades, profesores de gimnasia, 0 de escuelas de futbol, jardineria,
reposteria (panaderia, pasteleria, bocaditos) o servicios de limpiezas en grupos efc. con
esto se fomenta la auto realizacién de lideres en club o asociaciones o grupos como
Jovenes, adultos, adultos mayores en si por medio de certificados que validen su
conocimiento.

Con esto se promueve la participacion ciudadana en mesas de trabajos, y potenciar
mejorando destrezas en habilidades, con diferentes tipos de estrategias a realizacion de
capacitaciones y conocimiento en diferentes dreas ¥y medios que refiere la ciudadania.

Sra. NubigRodriguez

Coordinador Programas Sociales Vocal Principal del GAD Parroquial de
GAD Anconcito Anconcito
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LCDA. ANTONIA DE LA CRUZ BAQUE

MEMORANDUM ~ VOCAL PRINCIPAL
OFICIAL CORREO ELECTRONICO:vocalprincipal2@anconcito.gob.ec

NUMERO DE CONTACTO: 0992171298

GADPRA-MO-VOCAL-AACB-2025- N.° 014
Anconcito, 15 de agosto del 2025

Para: Ing. Anthony Limédn
Tecnico de Planificacion

De: Lic. Antonia De La Cruz.
Vocal del G.A.D Anconcito

. Asunto: ENTREGA DE INFORME DE MESA DE TRABAJO PARA ELABORACION DEL
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2026

Reciba un cordial y atento saludo, expresandole mi deseo de bienestar en el
buen desempefio de sus funciones y paso a informar lo siguiente:

Mediante el presente, realizo la entrega del INFORME DE LA MESA DE TRABAJO
PARA ELABORACION DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO ECONOMICO 2026, mismo que recoge las diferentes sugerencias de la
ciudadania participante.

Elaborado en conjunto con la compafiera secretaria se recibié la informacién y se realizé
dicho informe correspondiente del componente socio cultural, esto cuanto podemos

. informar.

X
é % I(IN! UH

he PRI L4 . A—
Lcda. Antonie-Del@ Cruz Baque / 7
Vocal del G.A.D. Parroquial Rural de Anconcito 1 5 AGO 2025

GAD PARROQUIAL RURAL ANCONCITO juntaparroquialancc
Barrio Gonzalo Chavez Uquillas 042946022
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LCDA. ANTONIA DE LA CRUZ BAQUE

INFORMES DE VOCAL PRINCIPAL
COMISIONES CORREO ELECTRONICO:vocalprincipal2@anconcito.qob.ec

NUMERO DE CONTACTO: 0992171298

VOCALGADPRA-AACB-2025- N. ° 004-OF
Anconcito, 21 de agosto del 2025.

INFORME: MESA DE TRABAJO PARA ELABORACION DEL
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ECONOMICO 2026.

COMPONENTE SOCIOCULTURAL

Las mesas de trabajo intersectorial se realizaron el martes 5 de agosto, en la

' sala de Arte del Gad Parroquial de Anconcito, donde se evidencio la participacién
de representantes de la comunidad como presidentes barriales y representantes
de la localidad, con la finalidad de participar en la elaboracién del presupuesto
participativo correspondiente al ejercicio econémico 2026.

Las mesas de trabajo se organizaron de acuerdo a los 5 componentes de
acuerdo al PDOT 2024-2027 y contaron con el apoyo del personal Legislativo y
Administrativo con la finalidad de dar a conocer los proyectos de los diferentes
componentes.

El dialogo que se realiz6 con la ciudadania que participo de las mesas de trabajo
se sacaron las siguientes conclusiones con la finalidad de poder desarrollar
proyectos para el POA 2025.

TEMA DE PROYECTO PARTICIPANTE
Formar la fundacién de exreinas de Anconcito para | Sra. Viviana Garcia, ex reina
1 | Quese encargue de la organizacion de eleccién de | de Anconcito y delegada del
. Reina Anconcito y que el municipio sea el barrio Luis Celleri
' patrocinador.
Murales de personaje histérico como: el Sr. Luis Alberto Tomala,
5 Italiano Freddy Mémola, quien descubrié el presidente del barrio 5 de
langostino y fomento el primer método de pesca de Junio
este producto, Alberto Spencer, las palmas
Murales con las resefias histéricas de los barrios Sr. Luis Alberto Tomala,
3 | con la finalidad de poder ver los limites de cada | presidente del barrio 5 de
barrio y su historia Junio
Construir paredes con las fotos antiguas en el paseo Sr. Luis Alberto Tomalg,
4 | las fragatas de personajes importantes que hayan presidente del barrio 5 de
sido parte de |a historia de la localidad ... Junio
. ‘“” :"r""“':"!."."":P?»,v,l‘nl’”m
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LCDA. ANTONIA DE LA CRUZ BAQUE
VOCAL PRINCIPAL

CORREO ELECTRONICO:vocalprincipal2@anconcito.gob.ec

NUMERO DE CONTACTO: 0992171298

INFORMES DE
COMISIONES

Conseguir becas artisticas a concursantes de los | Sr.Victor Anzules, presidente
5 |eventos culturales con la finalidad de seguir del barrio 20 de marzo
desarrollando su don por el cual se destacé
Capacitacion a mujeres en metodologia de corte de | Sra. Juanita Sancan, presidenta
p cabello para mujeres, debido a que la mayoria de del Barrio El Dorado
los peluqueros son varones y dan servicio para
varones.
Participacion de los barrios en el mes de la cultura, Sra. Eliana Choez, teniente
7 | que se incluya su participacién que no solo sea con politico de la localidad
las instituciones educativas.
En las sedes barriales construir un espacio de drea | Sr. Victor Anzules, presidente
8 | social, con murales y hacer un recorrido con la del barrio 20 de marzo
historia de Anconcito
9 Taller y Capacitacién de Liderazgo para los | Representante del barrio Luis
dirigentes del Barrio Luis Cadena Cadena
10 Cursos teatrales de la casa de la cultura, con el tema Sra. Eliana Choez, teniente
alusivos a la pesca y su crecimiento en la localidad. politico de la localidad
Concurso del mejor video clip con la historia de Sra. Eliana Choez,
11 | Anconcito relatada por los ciudadanos y dirigida teniente politico de la
por estudiantes de la localidad localidad
LCDA. ANTONIA DE LA CRUZ BAQUE TLGA. LUCY PIGUAVE GONZALEZ
VOCAL PRINCIPAL SECRETARIA
G.A.D. PARROQUIAL ANCONCITO G.A.D. PARROQUIAL ANCONCITO







GADPRA-PS&C-M-2025-00Y
g PROMOTOR ING. BURGOS ESTACIO JAIR

SOCIALY L 0986292126
COM mv I TARI O jairalexb@hotmail.com

e

Miércoles, 06 de Agosto del 2025

»

Para: Msc. Hiiario Vera Santos

Presidente del Gobierno Parroquial Rural de Anconcito
De: Sra. Isabel Clemente Figueroa — Vicepresidenta del Gad

Ing. Jair Burgos Estacio — Promotor Social y Comunitario

Asunto: Fntrega de Informe — Mesa de Trabajo de Asentamiento Human

En cumplimiento de las disposiciones establecidas por el Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial
de Anconcito, mediante el presente ponemos en su conocimiento la entrega oficial del informe
correspondiente GADPRA-INF-2025-007 a la Mesa de Trabajo de Asentamiento Humano, llevada a cabo
el dia 5 de agosto de 2025 en el Centro de Artes del GAD Parroquial de Anconcito.

El mencionado informe recoge los aportes, planteamientos y necesidades expuesias por ios
representantes barriales y ciudadania participante, con el propésito de fortalecer los procesos de
pianificacion territoriai y social que impuisa esia Histitucivii.

Sin s Gue informar, agradccomos su atencién y disposici

adjunto.

én para la revisidn del documento

’ Atentamente,

2

Ing. Burgos Estacio Jair Alexander
Promotor Social y Comunitario

0986272124
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GADPRA-INF-2025-007

ING. BURGOS ESTACIO JAIR

INFORME

Martes, 5 de agosto del 2025

Lugar: Centro de Artes del Gad Parroquial de Anconcito
Convoca: GAD Parroquial Rural de Anconcito

Mesa de Trabajo: Asentamiento Humano

Integrantes:

e Sra. Isabel Clemente Figueroa — Vicepresidenta del Gad
e Ing. Jair Burgos Estacio — Promotor Social y Comunitario

1. OBJETIVO

,. Recoger las principales problematicas, propuestas y necesidades planteadas por los
presidentes barriales de la parroquia rural de Anconcito, en materia de infraestructura,
servicios basicos, alumbrado publico, saneamiento ambiental y equipamiento
comunitario, con el fin de priorizarlas y gestionarlas ante las instituciones competentes.

2. PARTICIPANTES

Presidentes y representantes barriales de los distintos sectores de la parroquia rural de
Anconcito, junto con representantes del GAD Parroquial.

3. PRINCIPALES REQUERIMIENTOS POR BARRIO

Infraestructura y servicios basicos

« Barrio San Vicente (Sra. Ayda Mendoza):
o Reparacion de caja de alcantarillado.
o Control municipal de disposicion de basura en canales v prohibicion de
‘ quema de maleza (salubridad).
= e Barrio El Dorado (Sra. Juanita Sancan):
o Culminacién de obras de alcantarillado.
o Construccion de tapas de cajas de alcantarilla.
o Implementacién de parque barrial.
e Barrio Nuevo Amanecer (Sr. Santos Basurto):
o Construccion de un parque infantil v una cancha.
o Conexion al sistema de alcantarillado.
e Barrio Brisa del Mar (Sra. Shirley Alfonso):
o Alcantarillado en el sector.
o Colocacioén de tapas de cajas.
o Mejoramiento de la sede barrial.
+ Barrio S de Junio (Sr. Luis Alberto Témala):

promotorasocial-comunitaria@at

14,8
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ING. BURGOS ESTACIO JAIR

INFORME

o Limpieza y mantenimiento de canales.
« Barrio 20 de Marzo (Sra. Victor Azules):
o Limpieza de canales (actualmente usados como botadero).
o Exigir cumplimiento de la ordenanza sobre disposicion de desechos.

Alumbrado publico y seguridad

o Barrio El Paraiso (Sra. Jacinta Clemente):
o Reparacion de lamparas en el parque v en sectores oscuros.
o Solicitud de alumbrado en el Faro, considerado lugar turistico.
o Denuncia de robos a transeuntes en zonas oscuras.
« Barrio Las Lomas (Sr. Henry Sudrez):
o Reparacion de la conexion de alumbrado en la escalinata.
o Iluminacién de espacios comunitarios.
e Barrio Balcon Encantado (Sra. Sandra Borbor):
o Mejoramiento del alumbrado publico en el barrio.
o Agilitar la legalizacién con MIDUVI para via juridica y actualizacion de
escrituras.
e Barrio Luis Cellire (Sra. Viviana Garcia):
o Podas de arboles que obstaculizan alumbrado publico.
o Construccion de cerramiento de parque o cancha.
o Mejoramiento de la sede barrial.

Areas verdes, parques y medio ambiente

« Barrio Gonzalo Chivez Uquillas (Sra. Eliana Choez):

o Limpieza de areas verdes.

o Siembra de arboles.

o Retiro de fibras y solicitud de reubicacion de estructuras.
+ Barrio Balcén Encantado (Sra. Sandra Borbor):

o Mejoramiento del parque barrial.
+ Barrio Luis Cadena (Sra. Yulici Santana):

o Mejoramiento de la sede barrial.

o Mejoramiento de parque comunitario.

Resumen transversal de necesidades

Alumbrado publico y seguridad ciudadana.

Obras de alcantarillado y tapas de cajas.

Construccién y mejoramiento de parques, canchas y sedes barriales.
Limpieza de canales y control de disposicién de basura.
Reforestacion, dreas verdes y mantenimiento ambiental.

nromotarascanrialceamiimitariaflis e e
premotiorasocial-comunitaria@anc

]



p-% P




GADPRA-INF-2025-007

ING. BURGOS ESTACIO JAIR

INFORME

4. ACUERDOS Y COMPROMISOS

1. El GAD Parroquial de Anconcito levantara un plan de accion barrial priorizado
con base en los requerimientos.

2. Se gestionara ante el GAD Cantonal de Salinas y empresas ptblicas los temas
de alcantarillado, alumbrado y disposicién de residuos.

3. Se conformard una mesa técnica permanente de seguimiento con delegados
barriales.

4. El GAD Parroquial coordinara con la Policia Nacional y Tenencia Politica para
reforzar la seguridad en zonas criticas de oscuridad.

5. Se solicitara apoyo a MIDUVI y MAATE para legalizacion de predios v manejo
ambiental.

5. CONCLUSIONES

La mesa tematica permitié recoger la voz de los barrios y sus principales necesidades. Se
evidencia que las prioridades de la parroquia estan relacionadas con:

Servicios basicos (alcantarillado vy alcantarillas).

Iluminacién puablica como medida de seguridad.

Infraestructura comunitaria (parques, canchas, sedes).

Gestién ambiental (limpieza de canales, reforestacion, manejo de desechos).

El GAD Parroquial se compromete a dar seguimiento técnico y politico a los pedidos,
articulando con las instituciones competentes para garantizar soluciones oportunas.

Sr. i “Fiflieroa Ing. Jair Burgos Estacio
vicepresidRuqtA HEF G quial de Promotor Social y Comunitario
0
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MEMORANDUM OFICIAL
’ ‘:g PRESIDENCM A Mse. Hilario Vera Santos

A 0986341198
S presidenciahv.gadpra@gmail.com

GADPRA-MOQ-JABE-No. 2025-09-658
Anconcito, 24 septiembre del 2025

DE: Msc. Hilario Vera Santos
PRESIDENTE G.A.D. ANCONCITO

Para: Lic. Darwin Menéndez Sudrez
GUARDALMACEN

Ce: Sr. Anthony Limén Crrala
TECNICO DE PLANIFICACION Y DIRECCION ESTRATEGICAS

Cc: Ing. Blanca Avelino Gonzdlez
TESORERA GAD Anconcilo

ASUNTO: Respuesta a solicitud de autorizacion y planificacién de
mantenimiento de equipos Informdticos, cdmaras de seguridad y demds
bienes

B

En atencién a la solicitud remitida, o la autorizacién y planificacién del
mantenimiento preventivo y corrective de equipos informdticos, cédmaras de
seguridad y demds bienes institucionalss, me permito informar lo siguiente:

Luego de la revisién de la disponibilidad presupuestaria del aiio fiscal 2025, se
determind que no existen los recursos suficientes para ejecufar el
mantenimiento en el presente periodo.

No obstante, con el fin de garantizar el correcto funcioriamiento de los
activos institucionales, se solicita la al Guardalmacén, la creacién del plon
de mantenimiento correspondiente, el mismo que ser§ programado e
incorporado en ¢l presupuesto del afio fiscal 2026.

sin ofro p}arﬁcﬁhry agradezco su atencion y colaboracion.

c.Hfai ot
C.C:.090636541 6;.;‘;5 J
JABE/Secr ®

junlaparroquialanconcno@yahoo‘es
Q429440

GAD PARROQUIAL RURAL ANCONCITO
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’ “% MEMORANDUM OFICIAL mﬂgg@gg@gngm

. 0982228122

GORIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL ANCONCITO

GADPRA - MEMO - GA - 2025 - 081
AJIEH?V Se de ff‘a i ; N lc Lo (e zzja’
PARA: MSC, LILARIO VERA SANTNS considevando 50 expste el o g pre o
PRESIDENTE GAD PARROQUIAL ANCONCITO  Jrse dav ma»uﬁu[nu‘ [5 Lo
cc: ING. BLANCA ALEXANDRA AVELINO GONZALEZ ; :

TESORERA DEL GAD PARRUQUIAL RURAL DE ANCONCITS nignes
SR. ANTHONY LIMON ORRALA
TECMIAA DE DI AMIFICACION DEL GAD PARROQUIAL RURAL DE ANCONCITO
ASUNTO:  SOLICITUD DE AUTORIZACION Y PLANIFICACION DE MANTENIMIENTO DE
. EQUIPOS INFORMATICOS, CAMARAS DE SEGURIDAD Y DEMAS BIENES
FECHA: ANCONCITO P.R., 23 DE SEFTIEMBRE DEL 2023

N
L

S

De mi consideracion:

En cumplimiento al Reglamento de Administracién y Control de Bienes del Sector
Piblico, me permito solicitar la autorizacion para la ejecucion del mantenimienio

preventivo y correctivo de los equipos informaticos, cdmaras de seguridad y demas
bienes de la entidad.

El articulo 143 sefala que el mantenimiento de equipos informaticos debe planificarse
bajo un esquema preventivo, considerando costo-beneficio, riesgos de interrupcidn del
servicio y recomendaciones técnicas. El articulo 164 dispone la obligacion de mantener
registros actualizados de los bienes y de los trabajos realizados, y el articulo 165
establece el procedimiento de control para bienes que requieran mantenimiento
externo.

Asimismo, el articulo 166 determina que todas las entidades publicas deben contar con

' un plan anual de mantenimiento de sus bienes, con cronogramas y financiamiento
aprobados por la méxima autoridad. El articule 187 diferencia entre mantenimiento
correctivo y preventivo, y el articulo 168 dispone que las unidades responsables deben
ejecutar o gestionar dichos procesos, preservando las condiciones adecuadas de los
bienes institucionales.

En este sentido, el mantenimiento resulta indispensable para:

o Asegurar la continuidad operativa de los equipos informaticos utilizados en la
gestion administrativa.

o Garantizar el funcionamiento de las cdmaras de seguridad, necesarias para la
proteccidn de la entidad.

o Preservar en condiciones optimas los demas bienes institucionales,

rolongando su vida util y reduciendo costos futuros por reparaciones mayores.
proiang y "AD FARROQUIAL AURAL ANCONGITO Y

------------------------

29 SEPS e
RECIBIDO ~

iuntaparroqiaianconcilo

v
-

423



_i " “% MEMORANDUM OFICIAL

e

talento-humano@anconcilo.
0982228122

En caso de que no sea posible realizar las actividades durante el presente ejercicio
fiscal, solicito que se incluyan en el presupuesto inslitucional del afio 2026, asegurando
los recursos para su ejecucién.

Finalmente, se anexa el listado de equipos informaticos que requieren mantenimiento,
conforme a lo dispuesto en el reglamento, y se recomienda que las diferentes unidades
realicen el levantamiento de informacién de los demds bienes que requieran
intervencion.

Sin otro particular, agradezco la atencién a la presente.

Atentamente,

LCDO. DARWIN MENENDEZ SUAREZ.
GUARNAI MACEN

GAD PARROQUIAL RURAL DE ANCONCITO
TELEFONO: 042946022

Archivo: /DM-GA
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BIENES INSTITUCIONALES (MANTENIMIENTO
PREVENTIVO - CORRECTIVOS)

QUIPOS INFORMATICOS

N DESCRIPCION DE BIENES CANTIDAD

1 | LAPTOS MARCA HP 9

2 | LAPTOP MARCA ASU 1

3 | COMPUTADORAS DE ESCRITORIOS 3

% | IMPRESORAS EPSON 4

5 | IMPRESORA LASER MARCA HP 1

6 | ESCANER MARCA BROTHER o T ]

7 | CAMRAS DE BIOSEGURIDAD | % |
-~ 8 | DVR 16 CANALES 1

QUIPD Al ARIA

9 | AIRES ACONDICIONADOS
10 | TERMONEBULIZADURA

11 | MOTOGUADANA

12 | MOTOSIERRA

13 | BOMBA DE FUMIGAR  _,
14 | PARLANTES

15 | CONSOLA

abN.gN—a#

Barrio Gonza







GASTO INVERSION 70%

Decimo Tercer Sueldo [ Unidades Administrativas Planificacién, Talento Humano y Compras Publicas ]

Decimo Cuarto Sueido | Unidades Administrativas Planihcacion, aiento Humano y Lompras Pubiicas |

Servicios Personales por Contrato [ Unidades Administrativas Planificacion, Talento Humano y Compras Publicas ]
Aporte Patronal [ Unidades Administrativas Planificacion, Talento Humano y Compras Publicas |

Fondo de Reserva [ Unidades Administrativas Planificacién, Talento Humano y Compras Publicas ]

Compensacién por Vacaciones no Gozadas por Cesacién de Funciones [ Unidades Administrativas Planificacién, Talento

AGUA POTABLE | Actividades dei GAD |
ENERGIA ELECTRICA [ Actividades del GAD

Espectdculos Culturales y Sociales [ Recuperando nuestra historia, tradiciones, arte y cultura |

1

Infraestructura - Mejoras Parques de la Parroquia

Capacitacion para la Ciudadania en General [ Programa Social CDI]

Capacitacion para la Ciudadania en General [ Programa Social Personas con Discapacidad ]

Capacitacion para la Ciudadania en General [ Programa Social Personas Adultas Mayores Sin Discapacidad ]
Capacitacién para la Ciudadania en General [ Programa Social Personas Adultas Mayores Con Discapacidad ]
Capacitacion para la Ciudadania en General [Vinculacion para mejorar la calidad de vida de los ciudadanos ]
Capacitacion para la Ciudadania en General [ Fomento de produccién y consumo sostenible ]

Capacitacion para la Ciudadania en General [ Estrategias para reduccién de desastres naturales o antrépicos en dre
Capacitacion para la Ciudadania en General [ Promoviendo mas pesca y menos contaminacion ]

Capacitacion para la Ciudadania en General [ Plantando drboles ayudamos a nuestro clima ]

Capacitacion para la Ciudadania en General [ Estrategias para incrementar las Ventas en Comerciantes, Emprendedore
Capacitacion para la Ciudadania en General [ Fortalecimiento Técnico de la Poblacién Local y Organizaciones Social
Capacitacion para la Ciudadania en General [ Impulsando actividades turisticas como fuente de desarrollo econdmico
Capacitacion para la Ciudadania en General [ Fortalecimiento del liderazgo de la Parroquia ]

Capacitacion para la Ciudadania en General [ Fortalecimiento del Sistema de Participacion ciudadana ]

Capacitacién para la Ciudadania en General [ Precautelando las sociedades pacificas en mi parroquia ]

Proyecto Punto Digital [ Promocién de actividades institucionales a través de medios tradicionales]

Arrendamiento y Licencias de Use de Paquetes Informiticnc [ Meinramientn de ranacidadec adminictrativac e inctitne
Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sistemas Informaticos [Unidades Administrativas Planificacion, Talento Humz
Materiales de Oficina [ Unidades Administrativas Planificacién, Talento Humano y Compras Publicas ]

Materiales de Aseo [ Unidades Administrativas Planificacién, Talento Humano y Compras Publicas ]

TASAS GENERALES, IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y PATENTES [ Actividades del GAD ]

COMISIONES BANCARIAS [ Actividades del

o nEoe

A GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRAL

Transferencias o Donaciones al Sector Privado no Financiero [ Activiades del Programa Social Nifios Con Discapacida

Pdines’

Equipos, Sistemas y Paquetes Informdticos

GAD]

PAneACT

iZADOS [ Actividades dei GAD ]

ELABORADO POR:
Ing. Blanca Avelino Gonzélez
TESORERA

71.02.03
71.02.04
71.05.10
71.06.01
71.06.02
71.07.07

—n e A

73.01.01
73.01.04
73.02.05
73.04.17
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.07.02
73.07.04
73.08.04
73.08.05
77.01.02
77.02.03

1N
78.01.04

78.02.04
84.01.07

2.488,00
1.520,00
29.856,00
3.478,22
2.487,00
1.244,00

QA AN

3GG,00
3.800,00
23.000,00
15.000,00
75.000,00
7.500,00
7.500,00
7.000,00
15.000,00
1.000,00
2.000,00
1.000,00
500,00
2.000,00
4.000,00
2.500,00
500,00
500,00
1.000,00
1.700,00
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231.868,46



INGRESOS CORRIENTES E INVERSION
Acceso a Lugares Publicos
APORTES A JUNTAS PARROQUIALES RURALES
APORTE A JUNTAS PARROQUIALES RURALES

GASTO CORRIENTE 30%
Remuneraciones unificadas
Decimotercer sueldo
Decimocuarto sueldo
Aporte patronal
Fondo de reserva
Agua potable
Energia eléctrica
Telecomunicaciones
Arrendamiento y licencias de uso de paguetes informéticos
Mantenimiento y reparacién de equipos y sistemas informaticos
Materiales de oficina
Seguros
Comisiones bancarias

Costas judiciales, tramites notariales, legalizacién de documentos y arreglos extrajudiciales

A Entidades del Presupuesto General del Estado
A gobiernos auténomos descentralizados

Partidas
13.01.02
18.06.08
28.06.08

51.01.05
51.02.03
51.02.04
51.06.01
51.06.02
53.01.01
53.01.04
53.01.05
53.07.02
53.07.04
53.08.04
57.02.01
57.02.03
57.02.06
58.01.01
58.01.04

w v nn

P. Inicial
156,60
99.372,20
231.868,46
331.397,25

62.364,00
5.197,00
3.360,00
7.265,41
5.194,92
1.720,00
2.300,00
1.600,00

Q1N NN
o1U,uu

500,00
141,87
2.100,00
150,00
200,00
1.656,99
4.968,61
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GASTO INVERSION 70%

Decimo Tercer Sueldo [ Unidades Administrativas Planificacion, Talento Humano y Compras Publicas ]

Decimo Cuarto Sueido | Unidades Administrativas Pianificacion, Ialento Humano y Lompras Pubiicas |

Servicios Personales por Contrato [ Unidades Administrativas Planificacion, Talento Humano y Compras Publicas ]
Aporte Patronal [ Unidades Administrativas Planificacién, Talento Humano y Compras Publicas |

Fondo de Reserva [ Unidades Administrativas Planificacién, Talento Humano y Compras Publicas ]

Compensacion por Vacaciones no Gozadas por Cesacion de Funciones [ Unidades Administrativas Planificacion, Talento

AGUA POTABLE | Actividades dei GAD |
ENERGIA ELECTRICA [ Actividades del GAD ]

Espectdculos Culturales y Sociales [ Recuperando nuestra historia, tradiciones, arte y cultura |

Infraestructura - Mejoras Parques de la Parroquia

Capacitacion para la Ciudadania en General [ Programa Social CDI]

Capacitacion para la Ciudadania en General [ Programa Social Personas con Discapacidad ]

Capacitacion para la Ciudadania en General [ Programa Social Personas Adultas Mayores Sin Discapacidad ]
Capacitacion para la Ciudadania en General [ Programa Social Personas Adultas Mayores Con Discapacidad ]
Capacitacién para la Ciudadania en General [Vinculacidn para mejorar la calidad de vida de los ciudadanos |
Capacitacion para la Ciudadania en General [ Fomento de produccién y consumo sostenible ]

Capacitacion para la Ciudadania en General [ Estrategias para reduccion de desastres naturales o antropicos en dre
Capacitacion para la Ciudadania en General [ Promoviendo mds pesca y menos contaminacion ]

Capacitacion para la Ciudadania en General [ Plantando drboles ayudamos a nuestro clima |

Capacitacion para la Ciudadania en General [ Estrategias para incrementar las Ventas en Comerciantes, Emprendedore
Capacitacion para la Ciudadania en General [ Fortalecimiento Técnico de la Poblacién Local y Organizaciones Social
Capacitacion para la Ciudadania en General [ Impulsando actividades turisticas como fuente de desarrollo econémico
Capacitacién para la Ciudadania en General [ Fortalecimiento del liderazgo de la Parroquia ]

Capacitacion para la Ciudadania en General [ Fortalecimiento del Sistema de Participacion ciudadana |

Capacitacion para la Ciudadania en General [ Precautelando las sociedades pacificas en mi parroquia ]

Proyecto Punto Digital [ Promocidn de actividades institucionales a través de medios tradicionales]

Arrendamiento y Licenciac de Uso de Paquetec Informaticne [ Mainramientn de ranaridadec adminictrativac e inctitue
{ Wl !

24

Mantenimiento y Reparacién de Equipos y Sistemas Informaticos [Unidades Administrativas Planificacion, Talento Humz
Materiales de Oficina [ Unidades Administrativas Planificacién, Talento Humano y Compras Publicas ]

Materiales de Aseo [ Unidades Administrativas Planificacion, Talento Humano y Compras Publicas |

TASAS GENERALES, IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y PATENTES [ Actividades del GAD ]

COMISIONES BANCARIAS [ Actividades del GAD ]

A GOBIERNOS AUTONOMO5 DESCENTRALIZADOS [ Actividades del GAD |

Transferencias o Donaciones al Sector Privado no Financiero [ Activiades del Programa Social Nifios Con Discapacida

Equipos, Sistemas y Paquetes Informdticos

125 e,

ELABORADO POR:
Ing. Blanca Avelino Gonzélez
TESORERA

71.02.03
71.02.04
71.05.10
71.06.01
71.06.02
71.07.07
73.01.01
73.01.04
73.02.05
73.04.17
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.06.13
73.07.02
73.07.04
73.08.04
73.08.05
77.01.02
77.02.03
78.01.04
78.02.04
84.01.07

1.866,00
1.920,00
22.392,00
2.608,67
1.865,25
933,00
300,50
3.800,00
23.000,00
15.000,00
75.000,00
7.500,00
7.500,00
7.000,00
15.000,00
1.000,00
2.000,00
1.000,00
500,00
2.000,00
4.000,00
2.500,00
500,00
500,00
1.000,00
1.700,00
1.000,00
800,00
3.400,00
1.400,00
1.000,00
26,62

A Qco cA
4.200,04%

5.000,00
2.000,00

VO WVLDOLOLOBDLULLVLALVULLBDOLYL VNV YYDYY VYYD

221.980,15
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INGRESOS CORRIENTES E INVERSION
Acceso a Lugares Publicos
APORTES A JUNTAS PARROQUIALES RURALES
APORTE A JUNTAS PARROQUIALES RURALES

GASTO CORRIENTE 30%
Remuneraciones unificadas
Decimotercer sueldo
Decimocuarto sueldo
Aporte patronal
Fondo de reserva
Agua potable
Energia eléctrica
Telecomunicaciones
Arrendamiento y licencias de uso de paguetes informaéticos
Mantenimiento y reparacién de equipos y sistemas informaticos
Materiales de oficina
Seguros
Comisiones bancarias

Costas judiciales, trémites notariales, legalizacion de documentos y arreglos extrajudiciales

A Entidades del Presupuesto General del Estado
A gobiernos auténomos descentralizados

Partidas
13.01.02
18.06.08
28.06.08

51.01.05
51.02.03
51.02.04
51.06.01
51.06.02
53.01.01
53.01.04
53.01.05

ca2 N7 N
P9V VL

53.07.04
53.08.04
57.02.01
57.02.03
57.02.06
58.01.01
58.01.04

v W n v

P. Inicial
156,60
99.372,20
231.868,46
331.397,25

62.364,00
5.197,00
3.360,00
7.265,41
5.194,92
1.720,00
2.300,00
1.600,00

810,00
500,00
141,87
2.100,00
150,00
200,00
1.656,99
4.968,61

Wl vV Vv nnn

as =9 0
55.528,75
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MEMORANDUM OFICIAL

planificaciondireccionestraegica@anconcito.gob.ec
Q) 0997366949

b

GADPRA-MEMO-2025-056-P&DE - ™"

Amnconcito P.R., 14 de octubre del 2025

Para: Msc. Hilanio Alcivar Vera Santos
PRESIDENTE DEL GAD ANCONCITO
De:  Sr. Anthony Santiago Limon Orrala
TECNICO DE PLANIFICACION Y DIRECCION ESTRATEGICA

Asunto: ENTREGA DE LA PROPUESTA DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2026
— ANTEPROYECTO Y SOLICITUD PARA PRESENTACION A LA PARTICIPACION
CIUDADANA

En cumplimiento de los lineamientos establecidos para la planificacion institucional y en el
marco de los principios de transparencia, corresponsabilidad y participacion ciudadana, me
. permito poner en su conocimiento que se ha concluido con la elaboracion del Anteproyecto
del Presupuesto Participativo correspondiente al ejercicio fiscal 2026. De acuerdo con lo que
esiablece el Ari. 241 dei Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion.- El anteproyecto se pone en conocimiento de la Mdxima Instancia de
Participacion Ciudadana (SPC; el cual emitird una resolucion de conformidad del
anteproyecto de presupuesto y serd también presentado al Consejo de Planificacién Local.

Este documento ha sido desarrollado de manera articulada entre las diferentes dreas del
GADPRA, en coordinacién con la Ing. Blanca Avelino Gonzdlez, Tesorera y responsable
financiera del GAD Parroquial, garantizando asi que las propuestas respondan tanto a las
necesidades identificadas en territorio como a la viabilidad técrrica y presupuestaria.

El presente anteproyecto incluye las propuestas priorizadas por la comunidad durante los
procesos de diagndstico participativo(mesas temdticas), y repre.senta una herramienta clave
para la gestion eficiente de los recursos pziblicg;.
’ Por lo expuesto, solicito de manera formal se autorice la presentacion de dicho antgprgvecto
" ante los integrantes del sistema de Participacion Ciudadana, ci fin de cumplir con el proceso
de validacion ciudadana, de conformidad con la normativa vigente y los mecanismos de
gobernanza local.

Adjunto a la presente el documento que contiene la propuesta elaborada.

Archivo: PYDE
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SR. ANTHONY SANTIAGO LIMON ORRALA

2026 PLANIFICACION Y DIRECCION ESTRATEGICA
o planificacion-direccionestraegica@ancor
GOBIERNQ AUTONQMQ DESCENTRALIZADO L 0997366949
PARROQUIAL RURAL ANCONCITO
14 DE OCTUBRE DEL 2025
PROPUESTA DEL PRESUPUESTO PARTICPATIVO 2026 -

ANTEPROYECTO

ANTECEDENTE

Una vez recibido el PDOT 2023-2027 que involucra toda y cada una de las actividades a la cual se

sometera esta administracion, y considerando la situacién actual de nuestro pais, este departamento

emite la respectiva alineacién al nuevo presupuesto del POA 2026, el mismo que se alinea a las
‘ actividades de esta herramienta de administracion como lo es el PDOT.

Cabe recalcar que el presupuesto asignado a cada uno de los proyectos sera analizado por los entes
de participacién como Consejo de planificacitin o Asamblea Local Giudadana y puede ser modificado
por & ejenutivo para sicanzar lzs meizs en o PDOT propuestas.

Acorde 2 las difimas achuaizaciones dell presupoesto penerzll del GAD presentado por tesoreria se
emite una nueva refonma y propuesta 3l presupuesto participativo definitivo para el 2026, detallados
conforme lo establece el PDOT 2023-2027.

Se articulan objetivos estratégioos de desanrolio formuilados por componentes desde las
problemdaticas y potencialidades del territorio a continuadion:

OBETIVOS
ORIETIVO POR OBJETIVO POR
- POTENCIALIDAD PROBLEMATICA
D 1 Gestionar ante los organismos
::m competentes la amphacion e
Biofisico sustentable para contribuir con lmp:menwf‘ll&; dell ms_t:lma de
la soberania alimentaria de la MEARIATLIBAO DIV Y
sindadsnia saiitario para imcjorar 1a salud
) integral de los habitantes.
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PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
2026

GOBIERNQ AUTONQMQ DESCENTRALIZADQ

PARROQUIAL RURAL ANCONCITO

SR. ANTHONY SANTIAGO LIMON ORRALA

TECNICO DE

PLANIFICACION Y DIRECCION ESTRATEGICA

() planificacion-direccionestraegica@anco?

Re 0997366949

Dinamizar ¢ innovar los Gestionar vinculos con el
productos y servicios de las sectgﬁnanciuopmaaportar
. . pequeiias v medianas empresas | con la reactivacion econémica
Kcwnfmun produstion para fomentar el desarrolio IM0OCONSECTICNOLE
econdmico v productivo del deEungamﬁndbﬂhp-ﬁnnm
territono. COVID=219)
Fomentar la declaratoria de | _ Ioonoveerlamzes
Anconcito con relacién a las ik gi A -
5 politicas al promover el L EW. .i
Seqgosiioral bienestar social, educativo, | SO Jtenasixibiesosgeioss
salud y cultural de los 5 mh‘. AL, (e
habitantes. ratreEt s
unterrasionssacal.
Gestionar ante:lass
Impulsar la declaratoria de instituciones:competentes:la
Asemisite ‘ ZOnas Seguras, resgo, consolidacion v ejecucion del’
s protegidas v de desarrollo de Plan de Desarrollo y
la parroquia Anconcito. Ordenamiento Territorial de
la Parroquia Rural Anconcito.
B i ociits anociatividad a Inca_ltivsr la participacion
generar alianzas estratégicas ““dm g
Politico institucional | con organizaciones pitblicas y cnnmbpya%o;ln;a
puvzdn amvel local, FRETac
] ie gobemabilidad de la
i parroquia y sus principales
areas de desarrollo.

continuacion detallado:

De la misma forma nuestro POA deber3 alinearse a las politicas gue reposan en nuestro PDyOT a

POLITICAS
COMPONENTE POLITICAS
Difundir v gestionar el cumplimiento de
los Objetivos de Desarrollo Sustentable,
e el Plan Nacional de Desarrollo, los
Biofisico

Planes de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial, los acuerdos para el Cambio
Climatico y ei impuiso para ia

13






SR. ANTHONY SANTIAGO LIMON ORRALA

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO pilour
2026 PLANIFICACION Y DIRECCION ESTRATEGICA
o planificacion-direccionestraegica@ancor

GOBIERNQ AUTONQOMQ DESCENTRALIZADQ
PARROQUIAL RURAL ANCONCITO

X 0997366949

conformacion de consorcrossemiis:
principales areas de dessarobléo.

manera justa, equitativa y.solidasia
optimizando su inversién en las
Econémico productivo prioridades para el desarrollo de sus.
principales areas de influencim
economica- productiva v el ienestan
humano

Potencializar Ia habilidl adiss (Eormis,
Seociocultural ancestrales, artisticas v profesionaibs db»
los habitantes de la pammoqma.

Promover la organizacion cenlos-actores:
del territorio a fin de fortalecer las
potencialidades v aportar en la solucién
de las problematicas de la parroquia.

Asentamientos humanos

Fortalecer la imagen institucional por
medio de la ampliacién de la rendicién
Politico institucional de cuentas, consejo de planificacion,
consejos consultivos v de participacion

audadana.

Las estrategias son herramientas necesarias en todo proceso de planificacion, la gestion de una
organizacion publica no se efectiviza por la accién singular o aislada de la entidad, al contrario, para
lograr el cumplimiento de los objetivos, metas, programas y proyectos se debe afianzar la interaccion
estratégica con todos los actores del territorio. Para el efectico el Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial establece sus estrategias en el marco de la integracidn interinstitucional, participadon

ciudadana, alianzas estratégicas con los sectores sodales,

educativos, culturales, deportivos, productivos, entre otros que coadyuven al cumplimiento del Plan

de Desarrollo y Ordenamiento Territorial.







SR. ANTHONY SANTIAGO LIMON ORRALA

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO TECNICO DE

2026 PLANIFICACION Y DIRECCION ESTRATEGICA
N n() planificacion-direccionestraegica@ancor

GQOBIERNG AUTONOMO DESCENTRALIZADO R 0997366949

PARROQUIAL RURAL ANCONCITO

1. Gestionar convenios de cooperacion mutua a nivel local, provinciadlyyraatioad lcoonedlssettor

publico, privado y comunitario.
2. Promover alianzas internacionales con Organizaciones No: Gubernamentsléss parer
implementar programas de desarrollo social.
3. Censar el territorio al finalizar el ejercicio fiscal anual a fin de administrar los recursos de
manera adecuada.
. 4. Ampliar los canales de comunicacién y difusion con todos los actores estratégicos del
territorio.
5. Implementar los Comités de Emergencia Parroquial en todas las dreas desarrollo como una
gestion integradora y participativa.
De la misma forma nuestro PDyOT emite las metas posibles a alcanzar de acuerdo con la distribucion

alineada de los recursos.

La definicién de las metas permite proyectar el cumplimiento de objetivos, definiendo lo que
pretendemos lograr, estableciendo datos cuantificables a fin de medir el impacto y como lo vamos
a alcanzar, asi también la factibilidad de los programas y proyectos, los plazos, recursos que se
invertiran y la consistencia para la construccion de los indicadores de gestion. De acuerdo con las

Metas ubicadas en el PDOT.

SISTEMA BIOFISICO AMBIENTAL

habitantes de la de Riesgos

Parroquia Rural de /
A o e i d gy~ Tlgbomdm ot e om e wen T mns A
Alvounviwg DUULT L}buuLCELQD l)d.l d 1CUuULAIULL

[os riesgos de| de desastres naturales o
actividades | antropicos en dreas de







SR. ANTHONY SANTIAGO LIMON ORRALA
TECNICO DE
PLANIFICACION Y DIRECCION ESTRATEGICA
(J planificacion-direccionestraegica@ancor
(9 0997366949

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
2026

GOBIERNG AUTONOMQ DESCENTRALIZADQ
PARROQUIAL RURAL ANCONCITO

antropicas vio riesgos v alto valor
naturales en dreas ambiental
de mesgos o alto
valor  ambiental,
hasta el 2027
Capacitar a 80
Trabajadores del] Impulisando m Secior
sector  pesquero Pesquero con
Sostenible y /
Soberania Fomento de produccién y
Alimentaria, hasta consumo sostenible
el 2027
Concientizar a 100
Trabajadores  del Impulsando mi Sector
sector  pesquero Pesquero con
sobre los impactos| Responsabilidad social
negativos 7
generados por sus| Promoviendo més pesca y
procesos, hasta el CONtATINACHH
2027

o 40 A WMWon
@ B Paoqua| Y muEInal Canbio
Rural de 7
Jremato. basta €| pantando arboles ayudamos

a nuestro clima

SISTEMA ASENTAMIENTOS HUMANOS

Disponer 8=

Espacios publicos | Desarrollando los espacios
en Optimas | publicos de mi parroquia
condiciones en la /

Parroquia Rural de | Mejorando la convivencia
Anconcito, hasta el de mi comunidad
2027

Realizar 16 | Impulsando la Vinculacion
Labores de| conla comunidad de la
Vinculacién con la Parroquia Rural de
colectividad  con Anconcito

Tos habitaites de la /

Parroquia Rural de | Vinculaciéon para mejorar la |




£




SR. ANTHONY SANTIAGO LIMON ORRALA

2026 PLANIFICACION Y DIRECCION ESTRATEGICA
() planificacion-direccionestraegica@ancor
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PARROQUIAL RURAL ANCONCITO

Anconcito, hasta el calidad de vida de los
2027 ciudadanos
SISTEMA SOCIOCULTURAL

hiskori = Rescate yfqtala:imiaﬁo de
m‘ b’y lauhmkflwhmmn
ul "
canacterstons dela | | Recupevando mucstr
' Pammogquia Rural de 1 y
Anconcito, hasta el
2027
Inuunem?r a 386
% i. onjox Precautelando los Derechos
Servicios de 5 .
_ y cudados de mus
Sistemas de 3
Cuidado diisido & Wm//
s Wbpos  do} o vslecimicato de I

g de egudad social, bicnestar v
¥ en situacin : -

; salud witegral de los
pobutzn 3 y habitantes
vulnerabilidad,
hasta el 2027

Impulsando Sociedades
Realizar 4 Eventos Pacificas
sobre Sociedades /
Pacificas, hasta el Precautelando las
2027 Sociedades Pacificas en mi
Parroquia
' SISTEMA ECONOMICO PRODUCTIVO
Certificar a 200 Acciogies parm el
. Fortalecimiento de la
habitantes en temas ;
s Sociedad
de formacion /
L hasta el portalecimiento Técnico de
| | ia Pobiacion Locai y

P AAID it VL U
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Locales |
Potenciando el sector
Implungﬂar 4 smico/productivo a
cons i través del turismo |
mejoren el 7 i
desarrollo . H
100 a través Impxlsando actividades |
de:mmnacti dnd turisticas como fuente de
2 dmm:mllo
turisticas, hasta el
2027 economi ICLVO de la
parroquia
Implementar 4
estrategias  para | Mejora y Crecimiento de la
. mejorar la| Actividad Economica
capacidad y Productiva
rendimiento de los /
agentes Estrategias para Incrementar
CCONOMICOS hsmmﬁmmmxeq,
H

Realizar 4

: Participacion ciudadana y |
estrategias para el : i
fortalecimiento de i Sl
}; o CIPACLOR | Fortalecimiento del sistema
2027 de participacion ciudadana

: v Fmtalecnm:;q a{ desarrollo
2 e S ONGY
temas de hiderazgo, .
hasta el 2027 Fortalecimiento del
liderazgo de la parmoquia
Implementar 4 Fortalecimiento
estrategias ~ para Administrativo e
mejorar “las Institucional
capacidades /
administrativas e Mejoramiento de
institucionales, capacidades administrativas
hasta el 2027 ¢ institucionales
Defimr 4 Fortalecimenio
estrategias de Administrativo e |

:
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2026

GOBIERNQ AUTONOMO DESCENTRALIZADO L
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comunicacion Institucional
institucional entre /

¢l GAD Parroquial | Promocion de actividades
y la poblacién, | institucionales a través de
hasta el 2027. medios tradicionales y

Con esto podemos : digitales.

TECNICO DE

PLANIFICACION Y DIRECCION ESTRATEGICA
(3 planificacion-direccionestraegica@ancor

0997366949

detallar a continuacion

las actividades y los recursos acorde a la estimadion dada del nuevo POA 2024 que sera socializado

una vez financiero determine la viabilidad de este con la autorizacién del ejegutiva.

Tener en cuenta que todos estos proyectos tienen como metas hasta el afio'2023; gorioque: al'no
tener actualizado el PDOT actualizado, tendremos que extender la plaza heattaed| 22024,
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